COLEGIO PEHUEN

Pehuen.colegio@gmail.com
Pje Gabriela Mistral, 212, Cabildo.

Formulario de Denuncia por Acoso Sexual, Acoso Laboral o Violencia en el Trabajo
(Ley N.2 21.643)

Instrucciones:

Este formulario tiene como objetivo facilitar el proceso de denuncia de situaciones que puedan
constituir acoso sexual, acoso laboral o violencia en el trabajo, de conformidad con la Ley N.2 21.643.
Le solicitamos completar cada campo con la mayor precision y detalle posible. Toda la informacién
serd tratada de manera estrictamente confidencial y utilizada Unicamente para la investigaciéon
correspondiente.

|. Datos del Denunciante
e Nombre completo:
e Cargo o funcién que desempefia:
o Departamento/Area:
e Teléfono de contacto:
e Correo electrdnico institucional:
e Fecha de presentacién de la denuncia:

. Informacion del Incidente

1. Tipo de situacién denunciada:
(Seleccione una o mas opciones)
1 Acoso Sexual

1 Acoso Laboral

[ Violencia en el Trabajo

2. Fecha y hora del incidente:

[ ]

3. Lugar donde ocurrié el incidente:

[ ]

4. Descripcion detallada de los hechos:
(Indigue qué ocurrid, como ocurrid, quiénes estuvieron involucrados y cualquier otro dato
relevante)

1. Testigos del Incidente (si los hay)
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e Nombre completo:

e Cargo o funcién:

o Departamento/Area:

e Teléfono o correo electrénico de contacto:
(Puede agregar mds de un testigo si es necesario)

IV. Antecedentes o Evidencias Adjuntas (si las hay)
Indique si adjunta algun tipo de evidencia documental, visual o digital (correos electrénicos,
fotografias, capturas de pantalla, videos, etc.):

V. Declaracién del Denunciante

Yo, [Nombre del denunciante], declaro que la informacion entregada en el presente formulario es
fidedigna y ha sido completada de buena fe. Entiendo que esta denuncia sera tratada bajo criterios
de confidencialidad, y que podré ser contactado/a para ampliar o aclarar los antecedentes aportados.

Firma del denunciante:
Fecha:

Importante:
e Este formulario debe ser entregado al equipo directivo, encargado/a de Convivencia Escolar
o drea designada para la recepcién de denuncias en el Colegio Pehuén.
e Serecomienda conservar una copia del presente documento para su respaldo personal.

o Este formulario forma parte del protocolo institucional en cumplimiento con la Ley N.2
21.643.
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